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	 Kök Neden Analiz No:                                                         Kök Neden Analiz Başlama Tarihi: 

	Olayın Olduğu Yer/Bölüm/Birim:                             

	Olayın Olduğu Tarih: 

	Olayın Olduğu Saat: 

	     HASTA GÜVENLİĞİ BİLDİRİMİ 
	  ÇALIŞAN GÜVENLİĞİ BİLDİRİMİ 

	    İlaç Güvenliği 
	  Tranfüzyon Güvenliği 
	 Kesici-Delici Alet Yaralanması 
	 Radyasyon Güvenliği 

	    Cerrahi Güvenlik 
	  Hasta Düşmeleri  
	 Kan ve Vücut Sıvıları ile Maruziyet 
	 Tesis Güvenliği 

	    Bilgi Güvenliği 
	  Diğer (Açıklayınız) 
	 Düşmeler 
	  Diğer (Açıklayınız) 

	GERÇEKLEŞEN OLAY 
	  
	RAMAK KALA OLAY 
	 

	DİF AÇILMIŞSA DİF NO: 
 
	İSTENMEYEN OLAY TAKİP NO: 

	Komiteye Sevk Edildi Mi?        Evet                     Hayır 

	Sevk Edilen Komite:  

	Olayın Anlatılması: 

	OLAYIN NEDENLERİ 

	       İnsan                      
	    Makine      
	  Metot (Yöntem)         
	           Ekipman  
	         Ortam 

	Ana Neden? 

	Neden? 

	Neden?  

	Neden? 

	Neden? 

	Bildirim Konusu Olaya İlişkin Görüş, Öneri ve İyileştirme Faaliyetleri: 

	 Sorumlular:  
 
 
 
 

	   Not: Olayın Konusu: Olayın Sebebi Bölümü Yazılırken Olayın Sebebi Açıklanacaktır. Örneğin; 
            Personel Kaynaklı (Bilgi tecrübe eksikliği, Dalgınlık, Yorgunluk, Dikkatsizlik, Göreve Yeni Başlama, Özel Yaşam Kaynaklı Gibi). 
            Bölüm/Birim İşleyişi (Prosedür eksikliği, mevzuatların bilinmemesi, düzen, tertip, eğitim yetersizliği, ekipmanların yerleşim düzeni vb.).                                    Teknik Yetersizlik (Ekipman eksikliği, arızalar, tamirlerin uzun sürmesi vb.). 
            Dış Kaynaklı (Hasta kaynaklı, yoğunluk, olağan dışı durumlar vb.) detaylı açıklama yapılmalıdır. 



	KAZAZEDENİN 
 

	Adı-Soyadı 
	: 
	
	İŞ KAZASI 
 

	Kaza Tarihi 
	: 

	
	Kadrosu 
	: 
	
	
	Kaza Saati 
	: 

	
	Görevi 
	: 
	
	
	Kaza Yeri 
	: 

	
	İşe Başlama 
Tarihi 
	: 
	
	
	Saat/Gün 
Kaybı 
	: 

	
	Sicil No 
	: 
	
	
	Kaçıncı 
Kazası 
	: 

	KÖK-NEDEN ANALİZİ 

	TEHLİKELİ DURUM 
	TEHLİKELİ DAVRANIŞ 

	☐
	
Makine, cihaz ya da ekipmana bakım ya da periyodik kontrol yapılmaması
	☐
	Çalışma ortamı genişliği/darlığı
	☐
	
Kişisel faktörler
(yorgunluk, uykusuzluk, ilaç kullanma, vs.)
	☐
	
Kullanılan makine, cihaz, ekipman, madde hakkında bilgi eksikliği

	☐
	
Uygun olmayan kişisel koruyucu donanım temini
	☐
	Prosedür ya da talimat olmaması
	☐
	Ekipman çalışırken bakım/tamir/temizlik
yapma
	☐
	
Güvenlik Bilgi Formu” hakkında bilgi eksikliği

	☐
	Uygun olmayan ekipman temini
	☐
	Gaz, toz, duman vs.
	☐
	
Ekipmanı ya da maddeyi amacı dışında kullanma
	☐
	
Prosedür ya da talimat hakkında bilgi eksikliği

	☐
	
Yetersiz bakım, önlem, ekipman
	☐
	Güvenlik Bilgi Formu” olmaması
	☐
	
Yapılan iş hakkında bilgisizlik
	☐
	Verilen emre uymama

	☐
	
İş hijyeninin yetersiz olması
	☐
	Aydınlatmanın uygun olmaması
	☐
	Fiziksel olarak işe uygun olmama
	☐
	İşe başlama eğitimi eksikliği

	☐
	
Çalışma ortamı zemini
	☐
	Yangın ve Patlama Tehlikesi
	☐
	Kişisel koruyucu donanım kullanmama
	☐
	İSG temel eğitimine katılmama

	☐
	
Yetersiz uyarı sistemi
	☐
	Emniyetsiz istifleme
	☐
	Uygun olmayan hızda çalışmak
	☐
	KKD kullanmamak

	☐
	Kapatılmamış boşluklar/çukurlar
	☐
	Elektrik sisteminde arıza
	☐
	Disiplinsiz çalışma/İşi ciddiye almama
	☐
	
Makine koruyucularını çıkarmak

	☐
	Düzensiz ortam
	☐
	Aşırı gürültü
	☐
	Emniyette hata
	☐
	
Hatalı uyarı vermek/almak

	☐
	Kaygan zemin
	☐
	Diğer
	☐
	Moral bozukluğu, korku, stres
	☐
	Diğer

	Diğer ise belirtiniz: 





	Diğer ise belirtiniz: 
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